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Por medio de la cual se resuelve la solicitud de registro del programa de Formacion Laboral denominado
Técnico Laboral por competencias en Asistente Juridico de la Institucion de Educacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano INPROSISTEMAS DEL NORTE -, para ser cfrecido en el municipio de San José de
Cucuta.

EL SECRETARIO DE DESPACHO AREA DIRECCION EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA, en uso de sus atribuciones legales y en especial lais conferidas por las Leyes 115 de 1994 y
715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1075 de 2015, Libro 2, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1. Establece que las Instituciones
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano podran ofrecer programas de Formacion Laboral y
de Formacion Academica, para lo-cual deben contar con Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de
Caracter Oficial y obtener el Registro del Programa (s) a ofrecer.

Que el Decreto 1075 de 2015, parte 6, titulo 4, Articulo 2.6.4.6 establece que para el ofrecimiento y
desarrollo de programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano, se requiere obtener
previamente el respectivo registro. -

Que, Institucién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano INPROSISTEMAS DEL NORTE
“cuenta con autorizacion oficial para ofrecer el servicio de educacin para el trabajo y el desarrollo humano
segun resolucion No. 002916 del 30 de diciembre de 2008

Que TOMAS WILCHES BONILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.214.843 de Cucuta, en su
calidad de representante legal de la institucion de Educacién para el Trabajo y Desarrollo Humano
INPROSISTEMAS DEL NORTE, solicito mediante oficio radicadn 17400 del 07 de septiembre de 2016 el
registro del programa Técnico Laboral por Competencias en ASISTENTE JURIDICO

Que la Secretaria de Despacho Area Direcciéon Educativa del municipio de San José de Cucuta, estudio la
informacién en que se fundamenta la solicitud de registro y 2l informe del sefior Jaime Omar Carrero,
quien realizé la visita de verificacion y emite concepto técnico favorable para otorgar el registro del
programa Técnico Laboral por competencias en ASISTENTE JURIDICO

Que en merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR por el término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del
presente acto administrativo, el Registro al siguiente programa de formacién Laboral:

INSTITUCION - | Institucion de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
INPROSISTEMAS DEL NORTE

Propietaria TOMAS WILCHES BONILLA

Programa de Formacioén Técnico Laboral por competencias en ASISTENTE JURIDICO

Sede del Programa Calle 13 No.2-21 La Playa

Teléfono ! 5730308 — 5827070 Ext.134

Correo Electrénico contacto@inprosistemas.edu co

Duracidn en horas 900

Semesires - | Tres

Jornada Diurna, Nocturna y Fines de Semana A
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PARAGRAFO: Para efectos de la actualizacion del registro de este programa, la institucion debera solicitar
con una antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacion del mismo.

Si la institucion no solicita la respectiva renovacion, expirara la vigencia del registro del programa vy la
institucion no podra admitir nuevos estudiantes para dicho programa.

ARTICULO SEGUNDO.- El programa identificado en el articulo primero de esta resolucion, debera ser
registrado en el Sistema Nacional de Informacidn-de las Instituciones de Educacién para el Trabajo y el
Desarrollo Humano —SIET-.

ARTICULO TERCERO: El programa descrito en el articulo primero, podra ser objeto de visita de
inspeccion y vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de calidad
requeridos para su desarrollo, se ordenara la apertura de investigacién en los términos establecidos en la
normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO: Notificar por conducto de la subsecretaria de Investigacion y Desarrollo Pedagagico
de esta Secretaria la presente Resoluciéon al Representante Legal o Director de la Institucion de
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano INPROSISTEMAS DEL NORTE, o a su apoderado,
haciendole saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la fecha de la notificacién, en los términos del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo vigente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

THodE

Secretaria de Despacho Area Direccion Educativa

sk

Vo.Bo. CALIXTO RAMON RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Subsecretario de Investigacién y Desarrollo Pedagogico

Reviso: Pilar Trujillo Suarez ; 5 -,

Asesora Juridica

d

Dada en San José de Cucuta a los

/‘
Proyectd:  Jaime Omgr Carrero
Supervispr de Educacién
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